Das St. Josefs-Hospital Cloppenburg ist ein Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung

mit 264 Planbetten, Akademisches Lehrkrankenhaus und das einzige traditionsreiche und
leistungsfahige Krankenhaus der Kreisstadt.

Wir suchen zur Erweiterung des Teams unserer Medizinischen Klinik 1l am St. Josefs-
Hospital Cloppenburg zum néchstmaglichen Zeitpunkt einen

Arzt (m/w)
zur Fachweiterbildung Geriatrie

(auch maglich fiir Allgemeinmediziner)

Unser Fachspektrum teilt sich auf in die Medizinische Klinik | mit den Schwerpunkten
Kardiologie und Pneumologie, Medizinische Klinik Il mit den Schwerpunkten Nephrologie,
Gastroenterologie, Geriatrie, Himatologie und Onkologie, Klinik fiir Allgemein-/Viszeral-
chirurgie, Klinik fiir GefaBchirurgie, Klinik fiir Orthopédie, Klinik fiir Unfall-, Hand- und
Wiederherstellungschirurgie, Gynakologie und Geburtshilfe, Anasthesie und Intensivabteilung,
Radiologie, Nuklearmedizin, CT und den Belegabteilungen HNO und Augenheilkunde. Alle
modernen diagnostischen Einrichtungen und therapeutischen Mdglichkeiten sind vorhanden.
Das Haus verfiigt iiber einen Zentral-OP mit fiinf OP-Sélen und eine Intensivstation. Ein MVZ
mit chirurgischer, internistischer, gynékologischer und orthopadischer Ausrichtung ist dem
St.-Josefs-Hospital angegliedert.

Das St. Josefs Hospital ist eins von derzeit 15 deutschen Excellence-Zentren der European
Hypertension Society.

Der Medizinischen Klinik | und Il sind 120 Planbetten, 32 ambulante Dialyseplétze, vier
Plétze zur Apherese-Behandlung und zwei Kassenarztsitze im Medizinischen Versorgungs-
zentrum zugeordnet. Dies gewdhrleistet eine allgemein-internistische, ganzheitliche Aus-
bildung, die durch eine Vielzahl von Spezialisierungen ergénzt wird. Weitere Schwerpunkte
werden vertreten durch leitende Fachbereichsarzte/Oberarzte fiir Angiologie, Internistische
Intensivmedizin, Palliativmedizin und Schlafmedizin.

Das St. Josefs-Hospital ist Mitglied im Bundesverband Geriatrie.

In den Kliniken wird leitlinien- und qualitatsorientiert gearbeitet. Ein eingefiihrtes Qualitats-
management nach DIN EN ISO in den Bereichen Endoskopie, Dialyse und Labormedizin
ist vorhanden.

Wir bieten Ihnen:

> Die volle Weiterbildungsmdglichkeit zur/zum Fach@rztin/-arzt fiir Innere Medizin, im Teil-
gebiet Geriatrie

> Andere Weiterbildungsmdglichkeiten des Hauses sind Nephrologie, internistische Intensiv-
medizin, Palliativmedizin und Rettungsmedizin sowie die eingeschrankte Weiterbildungs-
erméchtigung fiir Haemato-Onkologie und Gastroenterologie
Eine fundierte und strukturierte Weiterbildung in der gesamten Inneren Medizin einschlieBlich
12 Monaten Intensivmedizin. Die Weiterbildung wird in einem curricularen Rotationsplan
umgesetzt. Sie berlicksichtigt den Ausbildungsstand und individuelle Weiterbildungswiinsche
Ein groBes Assistentenkollegium, flache Hierarchien und ein kollegiales Verhéltnis zu den
anderen Fachdisziplinen im Hause
Stationsunterstiitzungsteams, die von administrativen Tatigkeiten entlasten (Stationssekretariat,
DRG-Assistenz)
Férderung und attraktive finanzielle Unterstiitzung bei externen Fort- und Weiterbildungen
Méglichkeit zur Promotion
Familienfreundliche, flexibel gestaltete Arbeitszeiten sollen Kollegen/-innen erméglichen,
Beruf und Familie miteinander zu vereinbaren
Leistungsgerechte Vergiitung und zusétzliche Altersversorgung
(bernahme derVorstellungskosten
Unterstiitzung bei der Wohnungssuche, ggf. Ubernahme von Umzugskosten

Fiir weitere Informationen steht lhnen unser Chefarzt, Herr Prof. Dr. med. Joachim
Schrader, unter der Telefonnummer 04471/16-2951 oder 16-0 gerne zur Verfiigung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Diese richten Sie bitte mit Lebenslauf sowie den
{iblichen Nachweisen {iber lhren Berufsweg an:

St. Josefs-Hospital Cloppenburg ' ,g!! l

gemeinniitzige GmbH
-Personalabteilung- (&)
Krankenhausstr. 13, 49661 Cloppenburg St JOSCfS-H OSpital

oder per E-Mail an:

rita.weimann@kk-om.de Cloppenburg




